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MODULE « LES FRATRIES » (2jours)

Public cible :

Tout professionnel du secteur sanitaire et social (psychiatres, psychologues, assistants de

service social, éducateurs, puéricultrices, etc...) et pédagogique amené a intervenir aupres
d’individus ou familles en difficulté.

Prérequis : Aucun prérequis n’est demandé pour suivre ce module de maniére isolée,

néanmoins si le stagiaire souhaite une inscription sur le 1 cycle, le prérequis nécessaire sera
d’avoir effectué les modules de sensibilisation et du génogramme (cf. fiche Tech cycles).

Objectifs de formation :

Al'issue de la formation, le stagiaire sera en capacité de :

- Considérer la fratrie comme un sous-systéme du systeme familial

- Apporter un étayage autour des notions d’appartenance et d’individuation auprés de la
famille

- Savoir utiliser le lien fraternel comme une ressource et un levier de changement.

- Etre en mesure d’utiliser ces 3 acquis dans la clinique avec les familles ou I'aide aux familles

Aptitude et compétences :

- ldentifier sa place, son ro6le, sa fonction au sein de sa propre famille et fratrie par
I'utilisation d’objets métaphoriques qui favorisent un travail de médiation, de prise de
recul, de questionnements mais aussi de conscientisation de |'organisation familiale.

- Savoir repérer le fonctionnement du « sous systeme fraternel », « du systéme parental »,
du « systeme conjugal », dans le systeme familial

- ldentifier Aider la famille, chacun de ses sous-systémes et les individus qui les composent a
gérer les évenements imprévus générateurs de crises (séparations, adoptions d’enfants...)

- ldentifier les aspects intergénérationnels et transgénérationnels en action dans la famille.

- Soutenir la capacité inventive des enfants pour tisser les liens dans la fratrie et soutenir celle-ci a

I'extérieur.



Programme de la formation :

Pour que les 4 années puissent étre assurées chaque année, et permettre I’évolution et la progression
des stagiaires dans un groupe défini, nous regroupons les 1léres et 2é années (cycle 1) et les 3e et 4e
années (cycle 2)... en permutant les programmes tous les 2 ans...chaque stagiaire réalisant ainsi la
totalité de la formation. »

1°" journée

-accueil des stagiaires, et recueil des attentes
-expérimentation du blason fraternel
Apports théoriques et échanges autour des themes :

-fratrie et développement familial, I'arrivée des enfants dans la famille
-le tissage des liens dans la fratrie (chaque enfant est accueilli différemment)
-la rivalité fraternelle et jalousie

Présentation des situations cliniques

-auto-évaluation a mi-parcours

zéme

journée

Poursuite des apports théoriques et échanges autour des themes :

-fratrie et transmission entre les générations : mémoire familiale

-la loyauté dans la fratrie

-I'enfant unique

- Les concepts de mythe familial, loyauté, appartenance et différenciation/individuation

- Présentation de situations cliniques et utilisation d’objets flottants pour soutenir et expérimenter la
théorie

- bilan de satisfaction et évaluation finale.

Méthodes pédagogiques :

- Apports théoriques et mise en lien avec des situations

- Etudes des situations en fonction de la place du stagiaire
- Travail en sous-groupes (caméscope, vidéo projecteur)

- Simulations de différents roles institutionnels

- Exercices et jeux de role

- Construction de cartes institutionnelles et relationnelles
- Conduite d’entretiens familiaux

- Remise d’un support pédagogique

Modalités d’évaluation :

Chaque stagiaire est évalué par les formateurs selon les critéres suivants

- Sur son assiduité par les feuilles de présence, par les comptes rendus de lectures des ouvrages
conseillées et/ou par la présentation de situations cliniques

- Sur sa capacité a suspendre, a « voir autrement », a s’allier successivement a chaque membre
du systéme familial et/ou conjugal, a émettre des hypotheses de travail, a €laborer et proposer
des stratégies d’intervention, a prendre en compte ses limites

- Par une évaluation collective de chacun par chacun (y compris les formateurs)



- Par un questionnaire de satisfaction a 1’issu des 2 jours de formation

- Par un questionnaire d’auto-évaluation, évaluant dans quelle mesure les objectifs de la
formation ont ét¢ atteints, suivi d’un questionnaire €évaluant les acquis sur les notions travaillées
durant ce module

- Par des productions vues lors des journées « retour d’expérience » (travail personnel a partir
de différentes lectures, documentaires, films..., analyse des situations, conduite d’entretiens,
jeux de rdles et mises en situation)

Durée et tarifs de la formation :

2 jours de formation soit 14h
Institutionnel : 320 € soit 160 €/jour
Individuel : 260 € soit 130 €/jour

Dates, lieu et formateur :

« LES FRATRIES » : 30 et 31/05/24
Formatrice : Aida BOURAOUI
Lieu : CIRFamille 87 avenue de la libération LAXOU

Délai d’acces:
Entrée et sortie permanente par un auto-financement.

La demande de formation doit nous parvenir 30 jours avant le début de la formation, en cas de
financement par un organisme.

Accessibilités:

Les personnes a mobilité réduite sont invitées a prendre contact avec le secrétariat de CIRFA -
03.83.97.20.03- qui vous mettra en lien avec notre « Référent-Handicap » Madame Joélle
LALLEMENT
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