REGULATION, TECHNIQUES D’ENTRETIEN SYSTEMIQUE

APTITUDES ET COMPETENCES A DEVELOPPER

Percevoir la famille comme un systéeme avec ses processus d’échanges et
de communication
Se représenter et accéder a la complexité des interrelations familiales :
régles familiales, réles, cycles de vie, émotions... et s’affilier a la famille
Tenter d’acquérir un regard systémique en construisant des repéeres pour
comprendre la complexité des situations rencontrées :

o Familles et institutions

o Institutions et équipes
S’initier a la conduite d’entretiens familiaux par des techniques
systémiques spécifiques : circularité, hypothétisation...
Savoir identifier les besoins, les carences, mais aussi les ressources et les
compétences du groupe familial
Interroger sa fagon personnelle d’entrer en relation avec autrui

PREREQUIS

Avoir participé a la premiére et
deuxiéme année du cycle 1 :

* 20 jours de formation : 10
modules de 2 jours

* 4 journées « retour
d’expérience ou fil rouge »

e 2 séminaires théorico-
clinique (théeme a définir
selon les intervenants
extérieurs)
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